
地域おこし協力隊（フリーミッション）募集要項 
 
仁淀川町では、新たな視点と自由な発想で地域の活性化に取り組んでいただ

くため、活動内容を指定しないフリーミッション型の地域おこし協力隊を募集

します。 

これまでフリーミッション型で活動し卒業した協力隊の中には、カフェを開

業した方、特産品の製造販売を行っている方、町内事業所へ就職した方などがお

り、それぞれが自分のスキルを存分に活かして地域おこしに貢献しています。 

 

 

１．募集人員 ２名 

 

２．求める人材 

  コミュニケ―ション力や創造力、発信力に優れ、関係機関や関係者、地域住 

民との信頼関係を築ける方方 

 

３．活動内容 

地域おこし協力隊として、ご自身が考える地域おこし事業を提案していた

だき、仁淀川町との合意を経て主体的に展開していただきます。 

活動場所は町から提案させていただく場合があります。 

 

４．募集資格 

（１）都市地域（過疎地域以外）から仁淀川町内に住民票を異動できる方 

現在のお住まいが都市地域等（過疎地域以外）に該当するかどうか不明な

方はお問い合わせください。 

（２）心身共に健康な方で誠実に職務ができる方 

（３）普通自動車運転免許を取得している方 

（４）パソコン（ワード、エクセルなど）の基本的な操作ができる方 

（５）住民等と十分にコミュニケーションが取れ、地域活動を共にできる方 

（６）地方公務員法第 16条に規定する欠格条項に該当しない方 

（７）活動終了後、起業・就業し、定住する意欲のある方 

 

５．活動場所 

仁淀川町内 

 

６．活動日及び活動時間 

活動日は原則として週４日。活動時間は１日当たり７時間４５分。 

ただし、活動内容により変更する場合があります。 



 

７．任用形態・期間 

任用日は随時 

仁淀川町会計年度任用職員として採用します。 

任期は１年間。ただし、１年毎に更新を行い最長３年間とします。 

 

８．報酬 

月額 174,200円～177,400円 

通勤手当、年 2回の期末・勤勉手当あり 

 

９．待遇・福利厚生 

 ・住居は町内で無償貸与。ただし光熱水費は利用者負担 

 ・活動に利用する車両及びパソコンを貸与 

 ・高知県市町村職員共済組合（保険）、厚生年金、雇用保険に加入 

 ・年次休暇は仁淀川町会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則の規 

定による 

 

10.応募手続 

（１）応募受付 随時 

（２）提出書類（提出された書類は返却しません） 

  ①応募用紙 

  ②履歴書（市販のもので可。写真添付） 

  ③活動目標レポート（Ａ４で書式書体自由・1000字程度） 

   テーマ「私が考える地域おこし」 

（３）提出・お問い合わせ先 

  〒781-1592 高知県吾川郡仁淀川町大崎 200番地 

  仁淀川町役場企画振興課 地域おこし協力隊担当 

  電話 0889-35-1082  FAX0889-35-0571 

  E-mail kikaku@town.niyodogawa.lg.jp 

 

11.選考 

 （１）第 1次選考 

   書類選考の上、結果を文書で通知します。 

 （２）第 2次選考 

   第 1次選考合格者を対象に面接を行います。 

   日程等については、第 1次選考結果を通知する際にお知らせします。な 

お、面接のために必要な交通費等は個人負担です。 

 （３）最終選考結果の報告 

mailto:kikaku@town.niyodogawa.lg.jp


   合否については、文書で通知します。 

 

12.その他 

  仁淀川町での生活には移動手段として自家用車が必須です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


