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①学校運営上
の課題

01 教職員の
時間外勤務の

是正

町内の教員の約23％が月45時
間以上の時間外勤務を行って
おり、教員の業務量軽減による
時間外勤務の軽減が課題と
なっている。

・各校に協働活動リーダーを１名以上配置。
日中の業務補助や放課後の加力補助、部
活動補助等を行う。
・学校の要望に最大限応えられるよう、各校
の予算配分を適宜見直した。

引き続き各校に協働活動リーダーを１名以
上配置。日中の業務補助や放課後の加力
補助、部活動補助等を行う。

・協働活動リーダーの補助によ
る教員の負担軽減を図る。

月45時間以上の時
間外勤務を行う教員
の割合

23 % 20 15

03　本
年度
の目

標値を
達成
し、課
題の
改善

が見ら
れた

各校に協働活動リーダーを配置し、学校で欠員があった場
合など勤務時間を増やすなどして柔軟に対応でき教員の時
間外勤務の軽減を図ることができた。
教員の業務は多様化しているため、今後も教員それぞれに
あったサポートを考慮することが必要である。

https://www.town.niyodogawa.lg.jp/

※行が足りない場合は、非表示になっている行を再表示してください。

アウトカムの達成度に関する評価・分析
（事業における成果、課題、改善点等）

令和７年度「地域と学校の連携・協働体制構築事業」実績報告関係様式
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●R７年度に本事業で重点的に取り組む課題に応じた目標等の設定様式
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